
BESLUITENLIJST

college van burgemeester en schepenen van de gemeente Retie

zitting van 9 november 2023

dienst Financiën

1. Goedkeuring van bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
dienst Omgeving

2. Omgevingsberoep/hoorzitting: Flip Verwaest, het plaatsen van een tiny house, Elsdonkstraat.
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de uitnodiging voor een hoorzitting in 
het kader van de omgevingsberoepsprocedure.

3. Omgevingsberoep/hoorzitting: H. van Kemenade en Timeless, het heropbouwen van een 
gedeelte van een bedrijfsgebouw (nieuwe dakconstructie en nieuwe gevels), Biezenstraat.
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de uitnodiging voor een hoorzitting in 
het kader van de omgevingsberoepsprocedure.

4. Melding van overdracht van een ingedeelde inrichting: overdragen van een fruitkwekerij, Brug 
1 1.
Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van de overdracht van een fruitkwekerij te 
Brug 1 1. 

5. Melding van ingedeelde activiteit: exploiteren van een droogzuiging, Kerkhofstraat 2.
Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van de melding van het exploiteren van een 
droogzuiging voor project Zevenster te Kerkhofstraat 2 ten behoeve van de aanleg van een pompput 
en DWA-riolering i.k.v. het woonproject "Zevenster".

6. Intrekking omgevingsvergunning: wijzigen van functie landbouwbedrijfswoning en -
bijgebouwen naar zonevreemde woning en woningbijgebouw en de verbouw/herbouw van een 
zonevreemde woning- en -woningbijgebouw, Vonderpad 33.
Het college van burgemeester en schepenen beslist om de beslissing d.d. 26 oktober 2023 waarbij 
een gedeeltelijke vergunning werd verleend voor het wijzigen van de functie landbouwbedrijfswoning 
en -bijgebouwen naar zonevreemde woning en woningbijgebouw en de verbouw/herbouw van een 
zonevreemde woning en woningbijgebouw in te trekken.

7. Omgevingsvergunning: wijzigen van functie landbouwbedrijfswoning en -bijgebouwen naar 
zonevreemde woning en woningbijgebouw en de verbouw/herbouw van een zonevreemde 
woning- en -woningbijgebouw, Vonderpad 33 - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen beslist om de aanvraag goed te keuren.
Technische dienst

8. Fluvius Site Kempen: uitvoeren van grondwerken - Pontfort - dossier-/projectnr. 5000036559.



Het college van burgemeester en schepenen keurt de aanvraag van Fluvius Site Kempen voor het 
uitvoeren van grondwerken op het grondgebied van Retie goed.

9. Fluvius Site Kempen: uitvoeren van grondwerken - Europalaan - dossier-/projectnr. 
5000049327.
Het college van burgemeester en schepenen keurt de aanvraag van Fluvius Site Kempen voor het 
uitvoeren van grondwerken op het grondgebied van Retie goed.

10. Aanstellen ontwerper renovatie JK2470 - Goedkeuring lastvoorwaarden - TD/SVL/2023_034
Het schepencollege agendeert dit agendapunt aan de gemeenteraadszitting van 18 december 2023.

11. Opdracht - Aanpassing verwarmingsinstallatie - Pastorij De Vest - Goedkeuring gunning en 
lastvoorwaarden - TD/SVL/2023_035
Het schepencollege geeft goedkeuring aan de gunning van deze opdracht.
dienst Vrije Tijd

12. KLJ Schoonbroek organiseert een fuif Sinte Mettebal in parochiezaal Schoonbroek - 
goedkeuring.
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de aanvraag van KLJ Schoonbroek 
voor de organisatie van een fuif op 10 november 2023 in parochiezaal Schoonbroek.

13. Onthaalbeleid nieuwe inwoners: voorstel proefperiode - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen keurt het voorstel van proefperiode in kader van het 
onthaalbeleid nieuwe inwoners goed.
Basisschool

14. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor het volgen van 
een opleiding  - goedkeuring.

15. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind  - goedkeuring.

16. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

17. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

18. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

19. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanstelling beleidsmedewerker in tijdelijk andere 
opdracht - goedkeuring

20. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind - goedkeuring.

21. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

22. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

23. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.



24. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: afwezigheid voor verminderde prestaties - 
goedkeuring.

25. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 -2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

26. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend directeur in tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.
Aanstelling waarnemend directeur in tijdelijk andere opdracht

27. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

28. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind  - goedkeuring.

29. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor 
medische bijstand - goedkeuring.

30. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

31. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van zorgcoördinator.

32. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

33. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024 : aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor 
medische bijstand  - goedkeuring.
Het schepencollege beslist over een aanvraag tot toekenning van deeltijdse loopbaanonderbreking 
voor medische bijstand van een personeelslid van het gemeentelijk onderwijs.

34. Personeel onderwijs- schooljaar 2023-2024: deeltijdse loopbaanonderbreking medische 
bijstand - goedkeuring.

35. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

36. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024 : verlof voor tijdelijk andere opdracht en aanvraag 
Vlaams zorgkrediet voor de zorg van een kind- goedkeuring

37. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van administratief medewerker - invulling tijdelijke aanstelling in het ambt van 
beleidsondersteuner

38. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 -2024 : aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind  - goedkeuring.
Een aanvraag tot Vlaams zorgkrediet wordt voor goedkeuring voorgelegd aan het schepencollege.

39. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024 : aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor 
medische bijstand - goedkeuring.



Het schepencollege beslist over een aanvraag tot toekenning van gedeeltelijke loopbaanonderbreking 
medische bijstand van een personeelslid van het gemeentelijk onderwijs.

40. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024 : aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor 
medische bijstand - goedkeuring.
Het schepencollege beslist over een aanvraag tot toekenning van gedeeltelijke loopbaanonderbreking 
medische bijstand van een personeelslid van het gemeentelijk onderwijs.

41. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: afwezigheid verminderde prestaties - 
goedkeuring.

42. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van kleuteronderwijzer.

43. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

44. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

45. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

46. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van ICT-coördinator

47. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024: aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het 
lerarenplatform op het niveau van de scholengemeenschap.
Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het lerarenplatform van scholengemeenschap De 
Toverkijker.

48. Personeel onderwijs: schooljaar 2023 - 2024: aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het 
lerarenplatform op het niveau van de scholengemeenschap.
Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het lerarenplatform van scholengemeenschap De 
Toverkijker.

49. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend kinderverzorgster in het kleuteronderwijs - 
goedkeuring
Aan het schepencollege wordt de aanstelling van een waarnemend kinderverzorgster in het 
kleuteronderwijs voor goedkeuring voorgelegd.

50. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van onderwijzer - goedkeuring

51. Personeel onderwijs - schooljaar 2023-2024: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van onderwijzer - goedkeuring

52. Personeel onderwijs - schooljaar 2023 - 2024: invulling aanstelling van doorlopende duur in het 
ambt van bijzonder leermeester islamitische godsdienst - goedkeuring
secretariaat

53. Verslag vorige vergadering - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen keurt het verslag van de vorige vergadering goed.



54. Gemeentelijke Holding NV - in vereffening: buitengewone algemene vergadering van 13 
november 2023 - kennisname
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de uitnodiging en de agenda voor de 
buitengewone algemene vergadering van Gemeentelijke Holding NV - in vereffening, die zal 
plaatsvinden op 13 november 2023. 
Personeel en Strategie

55. Personeel: aangeboden ontslag - kennisname
Het schepencollege neemt kennis van het aangeboden ontslag in wederzijds akkoord van een 
medewerker.

56. Personeel: aanstelling uit de wervingsreserve van een logistiek medewerker onderhoud en 
schoonmaak met vervangingsovereenkomst - goedkeuring.
Het schepencollege beslist over de aanstelling van een logistiek medewerker onderhoud en 
schoonmaak met vervangingsovereenkomst.

57. Personeel: aanstelling voltijds Deskundige ICT met arbeidsovereenkomst voor onbepaalde 
duur en vaststelling van een wervingsreserve - goedkeuring.
Het schepencollege stelt een voltijds Deskundige ICT aan met arbeidsovereenkomst van onbepaalde 
duur en stelt een wervingsreserve vast.

De algemeen directeur,
Roel Slegers

De burgemeester,
Patrick Geuens


