Besluitenlijst: Het Vast Bureau van de gemeente Retie op 12 oktober 2023.

dienst Financién

Goedkeuring bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
secretariaat

Verslag vorige vergadering - goedkeuring
Het vast bureau keurt het verslag van de vorige vergadering goed.
Sociale dienst

SD: verslag inspectie POD-MI 2023 - aktename.

De POD-MI voerde tussen 24 april 2023 en 9 mei 2023 controle uit op wet 65, RMI wet, uniek verslag,
stookoliefonds en knipperlichten.

Er wordt akte genomen van het verslag van de controle.

SF: brandpreventiedossier: goedkeuring
Het brandveiligheidsdossier voor SF Kloosterhof is herschreven en wordt ter goedkeuring voorgelegd.

Vlaamse Overheid: Premiereglement onderhoud stookketels voor kwetsbare doelgroepen -
goedkeuring.

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de premie die de Vlaamse Overheid ter beschikking stelt
voor het onderhoud van stookketels van centrale verwarming op aardgas of stookolie voor kwetsbare
doelgroepen en keurt het premiereglement goed.

Personeel en Strategie

Personeel: responsabiliseringsbijdrage 2022 - Kennisneming brief RSZ d.d. 22.09.2023.
Aan het vast bureau wordt kennis gegeven van de berekening door de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid van de responsabiliseringsbijdrage 2022 voor het statutair OCMW-personeel.

Personeel: aanwervingsprocedure voor 1 VTE arbeidstrajectbegeleider - vaststelling
kandidatenlijst extra kandidaat.

Het vast bureau stelt de kandidatenlijst vast voor de vacant verklaarde functie van
arbeidstrajectbegeleider.

Wegens een administratieve fout werd 1 kandidaat niet opgenomen in de oorspronkelijke
kandidatenlijst. Deze wordt hier nu aan toegevoegd.

Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring.
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

Personeel: vacantverklaring 0,52 VTE voor de functie van medewerker Kinderopvang met
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur en aanstelling uit de wervingsreserve -
goedkeuring.

Een beslissing van het vast bureau van 07.09.2023 wordt uitgebreid met een extra vacantverklaring
en aanstelling uit de wervingsreserve.
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