
Besluitenlijst: college van burgemeester en schepenen van de gemeente Retie op 
18 augustus 2022.

dienst Financiën

1. Goedkeuring van bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
dienst Omgeving

2. Akkoordverklaring kostenraming  Fluvius : LSG bvba,vertegenwoordigd door Stef Geukens 
voor Claesssen-Geudens, Asberg 29-Eikenpad.
Het college bespreekt de kostenraming van Fluvius  in het kader van deze 
omgevingsvergunningsaanvraag. 

3. Omgevingsvergunning : verkavelen van 1 bouwkavel voor vrijstaande bebouwing voor één of 
tweegezinswoning en het slopen van 2 bijgebouwen, Asberg 29-Eikenpad.
De aanvraag betreft het verkavelen van 1 bouwkavel voor vrijstaande bebouwing voor een één of 
tweegezinswoning en het slopen van 2 bijgebouwen

4. Omgevingsvergunning: rooien van 8 hoogstammige bomen, Lijsterbeslaan 16.
Het college van burgemeester en schepenen verleent een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor 
het rooien van 8 bomen te Lijsterbeslaan 16.

5. Omgevingsberoep/hoorzitting: bv Vervecken en Michel Vervecken, het bouwen van een loods, 
aanleggen van nieuwe verharding en slopen van de bestaande garage en tent, Groenstraat 
51/Molsebaan 1.
Het schepencollege neemt kennis van de uitnodiging voor een hoorzitting in het kader van de 
omgevingsberoepsprocedure.

6. Omgevingsberoep/hoorzitting: Giel Vangeel, het bouwen van een weekendverblijf met 
toegangsweg en deels ontbossen van een perceel, Looiendsebergen.
Het schepencollege neemt kennis van de uitnodiging voor een hoorzitting in het kader van de 
omgevingsberoepsprocedure.

7. Bebossing landbouwgrond, Rethys Goor.
Het college van burgemeester en schepenen verleent vergunning voor het bebossen van 2 percelen 
te Rethys Goor, kadastraal gekend als 13036D0040/00S010 en 13036D0046/00P011.
Technische dienst

8. Plaatsbeschrijving van het openbaar domein door Van Raak naar aanleiding van de werken aan 
de vispassage aan de Zwarte Neet thv parking Brand.
Het college hecht goedkeuring aan een plaatsbeschrijving van het openbaar domein ter hoogte van 
parking Brand.

9. Militaire oefening 18 augustus - 19 augustus 2022.
Kennisname aankondiging en afmelding militaire oefening op grondgebied.

10. Buurtfeest Blokstraat d.d. 3 september 2022: Tijdelijke Verkeersmaatregel.
Het schepencollege vaardigt een tijdelijke verkeersmaatregel ten behoeve van de organisatie van het 
buurtfeest in de Blokstraat op 3 september 2022.

11. Besluit tot verbindende deelname aan de groepsaankoop van IOK aangaande 
“Raamovereenkomst voor het aanstellen van een veilinghuis”
Het schepencollege plaatst dit agendapunt op de agenda van de gemeenteraadszitting dd. 01 
september 2022.



12. Besluit tot verbindende deelname aan de groepsaankoop van IOK aangaande “Groepsaankoop 
raamovereenkomst leveren en afhalen van strooizout en het leveren van pekel”
Het schepencollege agendeert dit agendapunt aan de gemeenteraadszitting dd. 01 september 2022.

13. Besluit tot verbindende deelname aan de groepsaankoop van IOK aangaande “Groepsaankoop 
raamovereenkomst voor de aanstelling van een asbestdeskundige bij asbestbranden”
Het schepencollege plaatst dit agendapunt op de agenda van de gemeenteraadszitting dd. 01 
september 2022.

14. Besluit tot toetreding tot de aankoopcentrale aangaande de groepsaankoop van IOK 
aangaande “raamovereenkomst duurzaam kantoorpapier”
Het schepencollege agendeert dit agendapunt aan de gemeenteraadszitting dd. 01 september 2022.

15. Besluit tot toetreding tot de aankoopcentrale aangaande de groepsaankoop van IOK 
aangaande “Groepsaankoop raamovereenkomst voor het faciliteren van elektrische 
deelwagens”
Het schepencollege plaatst dit agendapunt op de agenda van de gemeenteraadszitting dd. 01 
september 2022.

16. IOK dienst Plangroep - Opmaak van een RUP bedrijvenzone De Bempdekens - goedkeuring in-
house opdracht.
Het schepencollege plaatst dit agendapunt op de agenda van de gemeenteraadszitting dd. 01 
september 2022.

17. Infrastructuurwerken Kapelstraat - Goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze - 
IOK_475058
Het schepencollege agendeert dit agendapunt aan de gemeenteraadszitting dd. 01 september 2022.

18. Huis Hesstraat 2: verwijderen meters nutsvoorzieningen - goedkeuring offertes Fluvius
dienst Vrije Tijd

19. Buurtfeest Blokstraat d.d. 3 september 2022.
Organisatie van een buurtfeest in de Blokstraat d.d. 3 september 2022.

20. Retie Kermis 2022 in Café Bazaar.
Café Bazaar organiseert verschillende activiteiten tijdens de kermisweek van 9 september tot en met 
15 september 2022. D

21. Melding trouwffeest d.d. Kortijnen 14 d.d. 10 september 2022.
Jarco Caers wil melding maken van een privéfeest in Kortijnen 14 d.d. 10 september 2022.

22. KOGEKA St. Jozef Geel organiseert een familiedag d.d. 11/9/2022.
Kogeka St. jozef Geel organiseert een familiedag naar aanleiding van 100 jaar Landbouwschool d.d; 
11 september 2022.

23. 21-jarigen: organisatie vat d.d. 16 september 2022.
21-jarigen organiseren op 16 september 2022 een vat in JK2470: geen bezwaar.

24. Nikki Van Roy: organisatie Boeren- en Ambachtenmarkt d.d. 18 september 2022.
Nikki Van Roy organiseert op 18 september 2022 een Boeren- en Amachtenmarkt op een veld aan de 
Hulselstraat 39, 2470 Retie. 

25. Chiro Retie: organiseren van de Nacht van de Kermis d.d. 10 september 2022 - goedkeuring.
Chiro Retie krijgen toelating voor de organisatie van de Nacht van de Kermis dd. 10  september 2022. 

26. Scouts Retie: organiseren van een zomerbar d.d. 16, 17 en 18 september 2022 - goedkeuring.
Scouts Retie organiseert een zomerbar op 16, 17 en 18 september 2022. 
Sociale dienst



27. Stuurgroep KIKOEN - verslag vergadering d.d. 16 juni 2022 & resultaat 2021 - aktename.
Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van het verslag van de stuurgroep KIKOEN 
d.d. 16 juni 2022 en het resultaat van 2021.
secretariaat

28. Verslag vorige vergadering - goedkeuring.
Het College van burgemeester en schepenen keurt het verslag vorige vergadering van 4 augustus 
2022 goed.

29. Kerkfabrieken Sint-Job en Sint-Martinus:  budget 2023-aktename
Het schepencollege neemt kennis van het budget 2023 voor de Kerkfabrieken Sint-Job en Sint-
Martinus.

30. Septemberkermis 2022: kosten standplaats- en elektriciteitsaansluiting - goedkeuring.
In voorbereiding op de organisatie van de septemberkermis 2022 bespreekt het schepencollege de 
retributie voor een standplaats- en elektriciteitsaanluitingskosten.
Personeel en Strategie

31. Kennisneming jaarverslag 2021 GSD-v.

32. OCV: voorbereiding onderhandelingscomité met de vakbond - bespreking.

33. Gemeente zonder Gemeentehuis - toetreding subsidiedossier Lier: 'Voortraject/voorafgaande 
afstemmingen/pre-advies'  (oproep 7): bespreking.
Lier bereidt een subsidiedossier voor in het kader van de projectoproep 'Gemeente zonder 
Gemeentehuis' - voortraject. Andere besturen kunnen aansluiten bij dit subsidiedossier. Aan het 
college van burgemeester en schepenen wordt gevraagd om de instap te overwegen en tijdens de 
zitting van 25/08/2022 te beslissen.

34. Gemeente zonder Gemeentehuis - subsidiedossier Affligem - : 'Totaalbeeld op digitale 
inclusieve klantenbenadering' - goedkeuring financiële weerslag en personeelsinzet' - 
voorbereiding prijsinschatting projectonderdelen: bespreking.
In het kader van de projectoproepen 'Gemeente zonder Gemeentehuis' van de Vlaamse overheid 
werd de afgelopen maanden door lokaal bestuur Affligem een projectvoorstel ‘Totaalbeeld op digitale 
en inclusieve klantenbenadering’ uitgewerkt. Ook ons bestuur nam de principiële beslissing om in te 
tekenen op deze grootschalige transformatie (CBS/2022/990).
Het is noodzakelijk goedkeuring te verlenen aan de financiële weerslag en de weerslag op 
personeelsinzet voor ons lokaal bestuur.

35. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: gedeeltelijke terbeschikkingstelling wegens 
ontstentenis van betrekking in het kleuteronderwijs.
Indien het schoolbestuur niet genoeg lestijden heeft om alle vaste benoemingen volledig toe te 
kennen worden de personeelsleden met de minste dienstanciënniteit ter beschikking gesteld.

36. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: gedeeltelijke terbeschikkingstelling wegens 
ontstentenis van betrekking in het ambt van niet-confessionele zedenleer.
Indien het schoolbestuur niet genoeg lestijden heeft om alle vaste benoemingen volledig toe te 
kennen worden de personeelsleden met de minste dienstanciënniteit ter beschikking gesteld.

37. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: reaffectatie voor 1/24e in het ambt van 
kleuteronderwijzer.
Aan het schepencollege wordt de reaffectatie voorgelegd van een personeelslid dat ter beschikking 
werd gesteld wegens ontstentenis van betrekking.

38. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend directeur in tijdelijk andere opdracht.

39. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk en waarnemend administratief 
medewerker.



40. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling stafmedewerker scholengemeenschap 
in tijdelijk andere opdracht.

41. Personeel onderwijs: aanstelling tijdelijk en waarnemend kinderverzorgster in het 
kleuteronderwijs.

42. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk onderwijzer.

43. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling onderwijzer in tijdelijk andere 
opdracht.

44. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk bijzonder leermeester 
lichamelijke opvoeding kleuteronderwijs.

45. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend leermeester lichamelijke opvoeding.

46. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling waarnemend leermeester lichamelijke 
opvoeding

47. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk/waarnemend onderwijzer en 
ICT-coördinator.

48. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk bijzonder leermeester 
islamitische godsdienst

49. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanstelling tijdelijk/waarnemend onderwijzer, 
bijzonder leermeester rooms-katholieke godsdienst en zorgcoördinator.

50. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van administratief medewerker.

51. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van administratief medewerker.

52. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van zorgcoördinator.

53. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van onderwijzer.

54. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van onderwijzer.

55. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van onderwijzer.

56. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van kleuteronderwijzer.

57. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: invulling tijdelijke aanstelling van doorlopende 
duur in het ambt van kleuteronderwijzer.

58. Personeel onderwijs: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor medische bijstand - 
goedkeuring.

59. Personeel onderwijs: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor medische bijstand - 
goedkeuring.

60. Personeel onderwijs: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking voor medische bijstand - 
goedkeuring.



61. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor het volgen van 
een opleiding  - goedkeuring.

62. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor het volgen van 
een opleiding  - goedkeuring.

63. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind  - goedkeuring.

64. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind  - goedkeuring.

65. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag Vlaams zorgkrediet voor de zorg van 
een kind -

66. goedkeuring.

67. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

68. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

69. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

70. Personeel onderwijs: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking ouderschapsverlof - 
goedkeuring.

71. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

72. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: aanvraag deeltijdse loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof - goedkeuring.

73. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

74. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

75. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

76. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

77. Personeel onderwijs- schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - goedkeuring.

78. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor tijdelijk andere opdracht - 
goedkeuring.

79. Personeel onderwijs: verlof voor tijdelijk andere opdracht - goedkeuring.

80. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof wegens opdracht - goedkeuring.

81. Personeel onderwijs- schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

82. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.



83. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

84. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

85. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

86. Personeel onderwijs - schooljaar 2022-2023: verlof voor verminderde prestaties - goedkeuring.

87. Personeel: vacantverklaring voltijds diensthoofd Vrije Tijd - goedkeuring.

88. Vrijwilligerswerk: inzetten vrijwilliger als gemachtigd opzichter - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt goedkeuring gevraagd om een extra vrijwilliger aan te duiden die kan 
worden ingezet als gemachtigd opzichter aan gevaarlijke oversteekplaatsen in de schoolomgevingen.

89. e-inclusie: Digibanken implementatieproject - promotor Mol - goedkeuring.

De Waarnemend algemeen directeur,
Ann De Proost

De burgemeester,
Patrick Geuens


