
Besluitenlijst: Het Vast Bureau van de gemeente Retie op 13 juli 2023.

dienst Financiën

1. Goedkeuring bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
secretariaat

2. Verslag vorige vergadering - goedkeuring
Het vast bureau keurt het verslag van de vorige vergadering goed.
Sociale dienst

3. SD: extra werkingsbijdrage vzw WZC Ter kempen - aktename
Het Vast Bureau neemt kennis van het schrijven van vzw WZC Ter Kempen waarbij gevraagd wordt 
voor een extra werkingsbijdrage voor de jaren 2022 - 2023.

4. SD: subsidiëring Oekraïense ontheemden - aktename
Het Vast Bureau neemt kennis van het schrijven m.b.t. de subsidiëring van Oekraïense ontheemden.

5. BalDeMoRe: Financieel verslag en jaarverslag van 2022 - kennisname
Het vast bureau neemt kennis van het financieel verslag en jaarverslag van 2022 van BalDeMoRe.

6. Oprichting dienstencheque-onderneming: formaliteiten - goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn keurde op 11.04.2023 de oprichting van een dienstencheque-
onderneming principieel goed. De formaliteiten daaromtrent worden vandaag ter goedkeuring 
voorgelegd.

7. Gebruikersovereenkomst dienstenonderneming thuiszorg poetsdienst Retie - goedkeuring
De raad voor maatschappelijk welzijn keurde op 11.04.2023 de oprichting van een dienstencheque-
onderneming principieel goed. Om de voorwaarden en afspraken met de gebruikers vast te leggen, 
wordt een gebrukersovereenkomst ter goedkeuring voorgelegd.

8. SD: Beslissing in rechte optreden voor het indienen van een verzoekschrift aanstelling 
bewindvoerder - goedkeuring
Beslissing in rechte optreden voor OCMW-cliënt V.D.H. voor het indienen van een verzoekschrift 
aanstelling bewindvoerder over persoon en goederen op basis van medische gegevens.  

9. SD: verlenging aanstelling in het kader van art.60§7 van de OCMW-wet voor een periode die 
van rechtswege eindigt wanneer voldoende arbeidsdagen verworven zijn voor het openen van 
het recht op werkloosheidsuitkeringen - goedkeuring
Het vast bureau keurt de verlenging van een aanstelling in het kader van art.60§7 van de OCMW-wet 
goed voor een periode die van rechtswege eindigt wanneer voldoende arbeidsdagen verworven zijn 
voor het openen van het recht op werkloosheidsuitkeringen.
Personeel en Strategie

10. Personeel: aanstelling voltijds teamleider Kinderopvang en Activiteiten - Team Welzijn - dienst 
Burger en Welzijn met arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur en vaststelling van een 
wervingsreserve - goedkeuring
Het vast bureau stelt een teamleider Kinderopvang en Activiteiten - team Welzijn - dienst Burger en 
Welzijn aan met arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur en stelt een wervingsreserve vast.
Technische dienst

11. Opdracht: Aankoop van een planningssoftware - Goedkeuring gunning - TD/SVL/2023_014
Het vast bureau geeft goedkeuring aan de gunning van deze opdracht. 
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