
Besluitenlijst: College van Burgemeester en Schepenen van de gemeente Retie op 
22 december 2022.

Financiële dienst

1. Gemeentebelasting op tweede verblijven - aanslagjaar 2022
Het bijkomende kohier van de gemeentebelasting op tweede verblijven - aanslagjaar 2022 - wordt 
vastgesteld en uitvoerbaar verklaard. Het belastingbedrag is 449,03 euro.

2. Goedkeuring van bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
Omgeving

3. Stedenbouwkundig attest : Werbeek, sectie E 83-91A.
Er wordt een stedenbouwkundig attest aangevraagd voor de percelen gelegen te Werbeek, kadastraal 
bekend sectie E 83-91A. 

4. Omgevingsvergunning: rooien van hoogstammige bomen + afvlakken van een vijveroever, 
Pontfort zn.
Het college van burgemeester en schepenen verleent een voorwaardelijke omgevingsvergunning voor 
het rooien van hoogstammige bomen en het afvlakken van een vijveroever te Pontfort zn.

5. Kempens Woonplatform: actieplan 'in kaart brengen lokale woningmarkt' - goedkeuring.
In het kader van het project Kempens Woonplatform dienen gemeentes de lokale woningmarkt in 
kaart te brengen. Retie heeft er meer bepaald voor gekozen de doelgroep 'mensen in acute 
woonnood' in kaart te brengen. Daartoe moet een actieplan worden goedgekeurd.

6. Uitbetaling van subsidies aan verenigingen voor deelname aan zwerfvuilactie 2022.
Het college van burgemeester en schepenen keurt de lijst met subsidies aan verenigingen voor hun 
deelname aan de zwerfvuilactie 2022 goed. 
Vrije Tijd

7. Vrijwilligers Toerisme Retie (VTR) - Kennisname verslag vergadering 6 december 2022
Het schepencollege neemt kennis van het verslag van de vergadering van VTR van dinsdag 6 
december 2022.

8. Vrijwilligers Toerisme Retie: aanvraag uitbetaling werkingstoelage 2022 - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen keurt de aanvraag voor de werkingstoelage 2022 van 
Vrijwilligers Toerisme Retie (VTR) goed. 

9. Kampsubsidies: uitbetaling 2022
De kampsubsidies voor 2022 worden toegekend voor in totaal 6.332,00 EUR.

10. KFC Schoonbroek organiseert een Tja-fuif op 7 januari 2023.
Schepencollege beslist goedkeuring te geven aan KFC Schoonbroek voor de organisatie van een Tja-
fuif d.d. 7 januari 2023.

11. KBSK Retie organiseert een Stringparty op 4 februari 2023.
Schepencollege beslist goedkeuring te geven aan KBSK Retie voor de organisatie van een 
Stringparty d.d. 4 februari 2023.

12. Vrije basisschool Trapop organiseert een eetdag d.d. 5 februari 2023 - kennisname.
Het college van burgemeester en schepenen neem kennis van de aanvraag van de Vrije Basisschool 
Trapop. Zij organiseren op 5 februari 2023 een eetdag in GC Den Dries.



13. KLJ Schoonbroek organiseert een Simply No Sense Party op 25 februari 2023.
Schepencollege beslist goedkeuring te geven aan KLJ Schoonbroek voor de organisatie van een 
Simply No Sense Party d.d. 25 februari 2023.

14. Mondiaal beleid - brief FairTradeGemeente - kennisname en goedkeuring
Mondiaal beleid - brief FairTradeGemeente - kennisname en goedkeuring

15. Blokspot: periode december/januari - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen keurt Blokspot in GBR Centrum goed.

16. Nieuwjaarsreceptie voor de burgers d.d. 15 januari 2023: voorstel.
Het college van burgemeester en schepenen beslist om een nieuwjaarsreceptie voor de Retiese 
burgers te organiseren in het gemeentepark d.d. 15 januari 2023.

17. Sint-Sebastiaansgilde Retie organiseert een Koningsschieten d.d. 2 juli 2023 - goedkeuring.
Toelating wordt verleend aan Sint Sebastiaansgilde Retie om het Koningsschieten in het 
gemeentepark te organiseren op 2 juli 2023.

18. UiTPAS: welkomstvoordelen - goedkeuring
Het college van burgemeester en schepenen keurt het welkomstvoordeel van de gemeente Retie voor 
UiTPAS goed.
Secretariaat

19. Verslag vorige vergadering - goedkeuring.
Het College van burgemeester en schepenen keurt het verslag vorige vergadering van 15 december 
2022 goed.

20. Gemeentelijke toelage Dierenasiel Veeweyde: aanvraag uitbetaling 2022.
Aan KMDB Veeweyde wordt de gemeentelijk toelage van 1300,50 euro voor 2022 uitbetaald.

21. Horeca: Intrekking exploitatievergunning
Het college van burgemeester en schepenen beslist om een exploitatievergunning in te trekken.
Personeel en Strategie

22. Personeel: kennisneming aangeboden ontslag.
Aan het schepencollege wordt het aangeboden ontslag in wederzijds akkoord van een medewerker 
voorgelegd voor akteneming en aanvaarding.

23. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend ICT-coördinator.
Aan het schepencollege wordt de aanstelling van een waarnemend ICT-coördinator in het 
gemeentelijk basisonderwijs ter goedkeuring voorgelegd.

24. Personeel onderwijs: aanstelling waarnemend ICT-coördinator.
Aan het schepencollege wordt de aanstelling van een waarnemend ICT-coördinator in het 
gemeentelijk basisonderwijs ter goedkeuring voorgelegd.

25. Personeel onderwijs: herbenoeming in het ambt van zorgcoördinator aan de Gemeentelijke 
Basisschool Retie - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt de herbenoeming van een zorgcoördinator aan de gemeentelijke 
basisschool voorgelegd.

26. Personeel onderwijs: uitbreiding vaste benoeming in het ambt van kinderverzorging aan de 
Gemeentelijke Basisschool Retie - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt de uitbreiding van een vaste benoeming in het ambt van van een 
kinderverzorging kleuteronderwijs voor goedkeuring voorgelegd.

27. Personeel onderwijs: uitbreiding vaste benoeming in het ambt van administratief medewerker 
aan de Gemeentelijke Basisschool Retie - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt de uitbreiding van een vaste benoeming in het ambt van van 
administratief medewerker voor goedkeuring voorgelegd.



28. Personeel onderwijs: vaste benoeming in het ambt van onderwijzer aan de Gemeentelijke 
Basisschool Retie - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt een vaste benoeming in het ambt van van onderwijzer voor 
goedkeuring voorgelegd.

29. Personeel onderwijs: vaste benoeming in het ambt van onderwijzer aan de Gemeentelijke 
Basisschool Retie - goedkeuring.
Aan het schepencollege wordt een vaste benoeming in het ambt van van onderwijzer voor 
goedkeuring voorgelegd.

De algemeen directeur,
Roel Slegers

De burgemeester,
Patrick Geuens


