
Besluitenlijst: Het Vast Bureau van de gemeente Retie op 18 juli 2024.

dienst Financiën

1. Goedkeuring bestelbons en inkomende facturen
Bestelbons en inkomende facturen worden goedgekeurd.
secretariaat

2. Verslag vorige vergadering - goedkeuring
Het vast bureau keurt het verslag van de vorige vergadering goed.
Sociale dienst

3. SD: einde arbeidsovereenkomst voor een tewerkstelling in het kader van art.60§7 van de 
OCMW-wet - goedkeuring.
Een arbeidsovereenkomst voor een tewerkstelling in het kader van art.60§7 van de OCMW-wet wordt 
van rechtswege beëindigd aangezien er voldoende arbeidsdagen verworven zijn voor het openen van 
het recht op werkloosheidsuitkeringen.

4. Beslissing in rechte optreden voor het indienen van een verzoekschrift aanstelling 
bewindvoerder - goedkeuring
Beslissing in rechte optreden voor OCMW-cliënt V.D.H. voor het indienen van een verzoekschrift 
aanstelling bewindvoerder over persoon en goederen op basis van medische gegevens.  
Personeel en Strategie

5. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

6. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

7. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

8. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

9. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

10. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

11. Vrijwilligerswerk: vrijwilliger voor het project Taalbuddy's - goedkeuring
Het vast bureau stelt een vrijwilliger aan voor het project Taalbuddy's.

12. Personeel - Hoorzitting - Ontslag om dringende redenen.
Het vast bureau nodigt een medewerker uit voor een hoorzitting en gaat over tot ontslag om dringende 
redenen.
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